附件1
中国交响乐团2023年面向社会公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业要求
	岗位职责
	任职条件

	1
	交响乐队
演奏员
	11
	本科及

以上学历
	音乐与舞蹈学1302、艺术1351
	参加乐团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有北京市常住户口，或可为符合条件的留学回国人员办理在京落户手续；

2.年龄在35周岁以下（1988年1月1日以后出生）；

3.限小提琴、中提琴、大提琴、低音提琴、长笛、双簧管、单簧管、大管、圆号、小号、长号、大号、打击乐方向。

	2
	合唱团
演员
	9
	本科及

以上学历
	音乐与舞蹈学1302、艺术1351
	参加合唱团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有北京市常住户口，或可为符合条件的留学回国人员办理在京落户手续；

2.年龄在35周岁以下（1988年1月1日以后出生）；

3.限美声演唱。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业要求
	岗位职责
	任职条件

	3
	交响乐队

乐务
	1
	本科及

以上学历
	专业不限
	落实乐队乐器（箱）、乐谱、服装、道具等排练演出准备工作 ，以及运输、租借、保养、维修等日常管理工作；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有3年以上乐务相关工作经验，了解交响乐队各种乐器及乐器位置摆放，熟悉五线谱；
3.年龄在35周岁以下（1988年1月1日以后出生）。

	4
	人事处
工作人员
	1
	本科及

以上学历
	经济学02、工商管理1202、公共管理1204
	负责演职员工工资福利、社保、入职、退休、合同签订等各项人事手续办理；完成领导交办其他工作任务。


	1.具有北京市常住户口；

2.具有3年以上党政机关、事业单位工资、社保类工作经验，熟悉国家和行业劳动人事法律法规；
3.年龄在35周岁以下（1988年1月1日以后出生）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业要求
	岗位职责
	任职条件

	5
	外事处

工作人员
	1
	本科及

以上学历
	专业不限
	拓展对外文化交流活动及海外推广演出渠道；负责办理护照报批、排练翻译等；协助完成海外演出、国外专家来华交流的组织协调以及海外推广宣传工作；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有北京市常住户口；

2.英语专业八级以上；

3.具备一定的文字功底和优秀的沟通交流能力，能适应常驻国外工作需要；

4.年龄在35周岁以下（1988年1月1日以后出生）。

	6
	演出营销中心工作人员
	1
	本科及

以上学历
	专业不限
	协助制定商业演出计划，做好演出活动营销、协议签订、客户开发与维护，开拓演出市场；参与乐季演出方案落实；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有5年以上文化艺术类单位演出营销行业经验，熟悉国内外艺术领域演出市场及相关事务流程，熟悉演出行业相关法律法规；
2.能够独立策划执行演出市场推广营销方案，维护、拓宽演出市场渠道；

3.具有中级及以上职称，能熟练使用英语，能够适应出差；
4.年龄在40周岁以下（1983年1月1日以后出生）。




